I consigli pratici di Anammi in vista delle assemblee per la nomina

Scegliere 'amministratore giusto

( : osa verificare se si vuole sce-

gliere bene I'amministratore
condominiale per evitare di in-
correre in sgradite sorprese! In
vista delle assemblee di nomina
che si svolgono nei primi mesi
dell’anno, ’ Anammi (Associa-
zione nazional-europea ammini-
stratori d'immobili) ha defini-
to una serie di consigli utili per i
condomini.
1. Occhio ai requisiti professio-
nali. La recente riforma (Legge
220/13) stabilisce 'obbligo di
diploma di scuola superiore: que-
sto livello minimo di istruzione &
fondamentale, insieme alla fre-
quenza di un corso di formazione
di base. Inoltre, il professionista
nondeve aver subito alcuna con-
danna penale. “In realtd, & quan-
to da sempre prescrivono le asso-
ciazioni come ’Anammi - pun-
tualizza il presidente Giuseppe
Bica -. Altro obbligo imposto per
legge ¢ la formazione continua.
Per '’ Anammi non & una novita.
D’altra parte, la giurisprudenza e
la produzione normativa sul set-
tore sono da sempre assai copio-
se, quindi & necessario essere co-
stantemente aggiornati’.
2. Amministratore certificato.
La Legge 4 del 2013 consente
alle associazioni che rappresen-
tano un’attivitd non regolamen-

tata di rilasciare una “certificazio-
ne di conformitd”. In pratica, &
un attestato che comprova i re-
quisiti professionali dell’'ammini-
stratore, previa verifica da parte
della stessa associazione, che ne &
legalmente responsabile. Tale
certificato fa parte delle garan-
zie da fornire agli utenti, come lo
sportello per il consumatore e la
polizza assicurativa.

3. La consulenza con gli speciali-
sti. Un amministratore condo-
minale deve essere un po’ inge-
gnere, un po’ avvocato, un po’
fiscalista. E necessario, quindi,
chesiavvalgadell’aiuto di consu-
lenti fidati. Anche in questo
caso, 'appoggio di un’associazio-
ne e dei suoi specialisti si rivela
importante.

4. Quasi un manager. Per legge,
gli amministratori condominali
sono chiamati a occuparsi dei
problemi piti disparati: risparmio
energetico, ristrutturazioni, sicu-
rezza degli impianti. “Non siamo
ancora al sistema americano in
cui i poteri dell’'amministratore
sono molto ampi - osserva Bica -.
Tuttavia, il professionista ha
mansioni eterogenee, per le quali
¢ OppOrtuNo contare su compe-
tenze di tipo manageriale”.

5. Non di sola carta. Gli attuali
obblighi contabili a carico del

professionista condominiale im-
pongono l'ausilio di un com-
puter. “Diffidate di chi dice che
fa tutto a mano - avverte ancora
il presidente di Anammi -. Non
garantisce la correttezza delle
procedure amministrative”.

6. L’associazione conta. Forma-
zione di base, aggiornamento,
certificazione, consulenze specia-
lizzate, informazione in tempo
reale, certificazione di confor-
mitd: come si vede, queste atti-
vitasono tipiche di un’associazio-
ne di categoria rappresentativa
del settore. “Per questo motivo -
sottolinea Giuseppe Bica - ci ap-
pelliamo al ministero della Giu-
stizia, chiamato a definire il rego-
lamento sulla formazione degli
amministratori, affinché valoriz-
zi il ruolo delle associazioni di set-
tore in questo ambito, tenendo
conto anche dell’Elenco delle or-
ganizzazioni maggiormente rap-
presentative, istituito presso lo
stesso dicastero”.

7. La prova del nove. Subito
dopo la nomina, il professionista
deve apporre la targa con nome
e recapiti all'esterno del condo-
minio, in modo da consentire ai
condomini di rintracciarlo facil-
mente, evidenziando anche 1'i-
scrizione all’associazione di cate-
goria.



